,Die Rentenliigen”

Mit den Rentenliigen werden iiber 60 Millionen Menschen in diesem Land belogen
und betrogen

Rentenliigen und Generationenvertrag

Far
einen
Neuen Ny
Generationenvertrag

Reiner Heyse, Sept 2014

Es wird behauptet:
Der demografische Wandel erfordert Rentenkiirzungen!?
Das ist eine Luge!

Rentenversicherungsbeitrage gefahrden Wettbewerbsfahigkeit und Arbeitsplatze!?
Auch eine Liige!

Die Alten beuten die Jungen aus!?
Eine unverschamte Liige!

Betrogen werden jetzige und alle kiinftigen Rentner: Das Nettorentenniveau wird
systematisch von 53% im Jahr 2000 auf 43% im Jahr 2030 abgesenkt. Systematische
Altersverarmung ist politisches Programm.

Betrogen werden die jingeren Generationen, die privat vorsorgen um nicht in
Altersarmut zu enden. Die Versicherungen machen riesige Versprechungen, die reine
Luftbuchungen sind.

Betrogen werden alle, die in die gesetzliche Rentenversicherung einzahlen, weil der
Staat seit Jahrzehnten hemmungslos Staatsaufgaben durch
Sozialversicherungsbeitrage finanziert.
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Rentenliigen und Generationenvertrag

Lug und Betrug den sehr viel Menschen nicht durchschauen, wurden maoglich tGber
eine totale Manipulation durch Finanzkonzerne, Medien und Politik.

Rentenliigen und Generationenvertrag
o i - ]
Kieler Nachrichten, 6.9.14:
,Blick in Biirgers Kopf
Das Kanzleramt will Psychologen

anheuem, um unser Verhalten
vorauszuahnen—und zu beeinflussen”

Manipulationstechniken
werden weiter entwickelt

Seiner Heyse. Sept. 2014

Es ging die letzten Tage durch die Presse: In der letzten Legislaturperiode liel das
Kanzleramt 600 Meinungsumfragen fiir ca. 8 Millionen € durchfiihren. Positive
Pressestimmen meinten dazu, Merkel wolle Politik nach dem Willen des Volkes
machen.

Die wahren Absichten wurden sehr deutlich durch einen Artikel in den KN vom
letzten Samstag. Fir eine Kanzleramts-Projektgruppe mit dem schonen Namen
»Wirksam Regieren” werden Psychologen mit den Schwerpunkten Anthropologie und
Verhaltens6konomik gesucht. Nicht mehr direktes regulieren gegen mogliche
Widerstande, sondern auf Basis vorhandener Meinungen oder Vorurteile mit
psychologischen Tricks sanft manipulieren ist die Strategie.

Das ist nicht unbedingt neu:

Zu Beginn dieses Jahrtausends wurde behauptet, die umlagefinanzierte Rente sei
nicht mehr bezahlbar. Es misste ein Systemwechsel zu mehr Privatvorsorge erfolgen.

Die Begriindung fur das folgende Altersvermégensgesetz aus dem Jahr 2001, auch
kurz mit Riester-Reform bezeichnet, ist atemberaubend. Jedenfalls verschlug es mir
die Sprache als ich sie so vor 7-8 Jahren verstand und ich ringe heute noch nach
Worten (Besch..., Betrug, Volksverdummung, totale Manipulation...).
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Prognose 2000: Demografische Entwicklung macht

im Jahre 2030 ein Beitragssatz von 24% erforderlich
(12% Arbeitnehmer, 12% Arbeitgeber)

,Reform*“: Private Vorsorge — Riester Rente:
Situation ab 2008:

20 % Beitrag GRV + 4 % Riester

Arbeitnehmer zahlen 14% seit 2008
statt 12% im Jahr 2030
fir Rentenversicherungen !!!

Reiner Heyse, Sept. 2015

In der Gesetzesbegriindung ist nachzulesen:

Wegen der demografischen Entwicklung wiirde der Beitragssatz im Jahre 2030 auf
24% steigen. Das wadre wegen der sinkenden internationalen Konkurrenzfahigkeit
nicht verantwortbar. Deshalb diirfe der Beitragssatz bis 2020 nicht tiber 20% und bis
2030 nicht tGber 22% betragen. Die Rentenleistungen seien entsprechend zu kiirzen.
Die entstehende Rentenliicken sollen iber Privatversicherungen mit einem
Beitragssatz von 4% ab 2008 geschlossen werden.

Das Ergebnis ist frappierend:

Damit im Jahre 2030 kein Beitragssatz von 24% fallig ist, wird er bereits im Jahre 2008
erhoben — also 22 Jahre friiher. Und die 4% mehr werden allein von den Versicherten
getragen. Arbeitgeber werden vollig schadlos gehalten.

Das klingt absurd, ist es aber nicht, wenn man sieht wer mit den zusatzlichen
Milliarden seine Geschafte macht: die Finanzkonzerne.

Zur Auflockerung und Vertiefung ein kleiner Beitrag aus , Die Anstalt” vom Marz
diesen Jahres:

Rentenliigen und Generationenvertrag

Fenes meyse Set 1014

Ich werde nun die eben gesehene Rentenformel erklaren.
Aber keine Angst, das wird keine mathematische Vorlesung.

Die Formel ist sehr kompliziert, die Zusammenhange sind dagegen ziemlich einfach.

Seite 3



Zunachst als Ausgangspunkt :

Rentenliigen und Generationenvertrag

Ausdriickliches Ziel der gesetzlichen Rentenversicherung
war von 1957 bis 2000:

die Lebensstandardsicherung im Alter.

Mit den Gesetzen ab 2001 wurde dieses Ziel beseitigt!

Begriindet wurde das mit katastrophalen Prognosen fiir
die demografische Entwicklung und den Arbeitsmarkt.

Lebensstandardsicherung im Alter war ab da Privatsache.

Reiner Heyle, Sept. 2014

Die grundlegende Formel, nach der die Renten berechnet werden ist sehr einfach:

Rentenliigen und Generationenvertrag

Die gesetzliche, umlagefinanzierte Rentenversicherung

Allgemeine Rentenformel der gesetzlichen
Rentenversicherung:

Rente = EP x aRW
im Arbeitsleben erzielte aktueller Rentenwert
Entgeltpunkte (2014: 28.,61€)

Sie hat nur zwei Faktoren: Einmal die sogenannten Entgeltpunkte, die einfach zu
erklaren sind und dann den aktuellen Rentenwert, der im Prinzip auch einfach zu
berechnen ware, waren nicht die DampfungsgroRen eingefihrt worden.

Um die Zusammenhange der Rentenhdhe nachvollziehbar und vergleichbar zu
machen wurde der sogenannte Eckrentner definiert:

Rentenliigen und Generationenvertrag

Die gesetzliche, umlagefinanzierte Rentenversicherung

Eckrentnerin oder Standardrentnerin:

- ist 45 Jahre lang abhangig beschaftigt

erhalt in jedem Jahr das gesellschaftliche
sozialversicherungspflichtige Durchschnittsentgelt

zahlt 45 Jahre lang entsprechende Beitrage.

Ausgehend von diesem quasi Modellrentner kommt man zu folgendem aktuellen
Ergebnis einer monatlichen Rente. Es werden alle im Arbeitsleben erreichten
Entgeltpunkte addiert und mit dem aktuellen Rentenwert multipliziert.
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Die gesetzliche, umlagefinanzierte Rentenversicherung

Eckrente oder Standardrente:

Beitrage auf Durchschnittseinkommen pro Jahr bringen
einen Entgeltpunkt,

Halbes Durchschnittseinkommen: 0,5 EP
Doppeltes Durchschnittseinkommen: 2 EP

Eckrente = 45 EP x aktueller Rentenwert

2014/2015 betragt die Eckrente: 45 x 28,61€ = 1287 45€

Das ist der Bruttowert, Netto kame ein etwa um 10 bis 10,5% gekirzter Betrag raus
(Steuer ist ein kompliziertes Sonderthema):

Rentenliigen und Generationenvertrag

Die gesetzliche, umlagefinanzierte Rentenversicherung

2014/2015 betragt die Eckrente: 45 x 28,61€ = 1287,45€

Das ist ein Bruttowert, die Rentenversicherung behalt die
Beitrage fur Kranken- und Pflegeversicherung - ca. 10%.

Netto-Eckrente 2014/2015 ca:
1287€ - 129€ = 1158€

Seiner Heyse Sest 2034

Das ist, wie gesagt, der Stand 2014/2015. Worauf wir uns verlassen konnen ist, dass
die Rentensteigerungen bis zum Jahr 2030 real weiter sinken werden. Die
Rentensteigerung Juli 2013 betrug 0,25%, die Preissteigerungen 2013 aber 1,5 %. In
diesem Jahr ist aktuelle Rentenwert um 1,5% erhdoht worden, die Preissteigerungen
sind derzeit auf einem Stand von 0,9% plus.

Nur kurz die verheerende Formel gezeigt und grob erlautert:

Rentenliigen und Generationenvertrag

Formel fiir den aktuellen Rentenwert:

Loknkomponente Riester fakior Nachhaltigkeits faktor
P — A A
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Politisch gewolltes Ergebnis dieser Manipulationen:

Nachhaltige Senkung des Rentenniveaus, so dass die
berthmten 43% im Jahre 2030 dabei herauskommen!

Rener Heyse, Sept 2014
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Der erste Teil der Formel (Lohnkomponente) stellt den Bezug zur Lohnentwicklung
der letzten 3 Jahre her. Dieser Bezug ist eine Gewahr dafiir, dass die
Lebensstandardsicherung der Rentner direkt gekoppelt wird an die
Einkommenssituation (Lebensstandard) der aktiv beschaftigten.

Der zweite Teil (Riesterfaktor) wurde 2001 eingefihrt und hat den aparten Namen
,Riester-Treppe”. Es versteht sich, dass diese Treppe in den Keller fihrt.

Um den Abstieg in den Keller noch ein wenig zu beschleunigen hat man 2004 einen
dritten Teil in die Formel gesetzt. Der hat den schonen Namen
»,Nachhaltigkeitsfaktor” und wurde von Herrn Rirup designed (Rlrup hat dann ein
paar Jahre spater beruflich bei der AWD und Herrn Maschmeyer angedockt).

Und diese Formel fiihrt zu folgender gewollten Rentenniveauentwicklung.

Rentenliigen und Generationenvertrag

] i vy des Netto-Ri vor Steuern 1985 - 2026 und 2030

Hohe der Netto-Standardrente vor Steuern (43 in % Ges durchscl

Diese Entwicklung trifft alle.

Diejenigen, die schon in Rente sind

Diejenigen, die noch arbeiten und vielleicht noch lange zu arbeiten haben
Diejenigen, die sich zur Zeit noch in KiTas und Schulen befinden.

Im September 2012 ver6ffentlichte BILD am Sonntag die folgende Berechnung:
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Die Tabelle, die Millionen deutsche Arbeitnehmer schmerzt
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Reiner Heyse, Sept 2018

Die gelbe Zeile stellt in etwa den Durchschnittseinkommensbezieher dar. Uber die
Dampfungsfaktoren wird das Netto-Rentenniveau 2030 auf 43% abgesenkt.

Nehmen wir an wir hatten heute schon das Rentenniveau von 2030. Dann wiirde die
Rente um rund 160€ auf 849 € sinken.

Die offizielle Armutsgrenze (S.-H.) liegt bei 880€,

die Pfandungsfreigrenze bei 1030€.

Das sind Aussichten, die von Banken und Versicherungen natdrlich als Steilvorlage
aufgenommen werden:

Rentenliigen und Generationenvertrag
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heiner Heyse, Sept 2014

Der behauptete Generationenkonflikt ist der gezielte und gehassige Versuch einer
Spaltung zwischen Jung und Alt.

Wieso haben wir eigentlich in den letzten 100 Jahren keine Generationenkonflikte
gehabt? (Jedenfalls keine 6konomischen, kulturelle hatten wir standig Konflikte)
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Die demografische Entwicklung — Fluch oder Segen?
Anteil der 15 — 64-Jahrigen zu den (ber 64-Jahrigen

Reiner Meyse, Sept. 2018

Die Zahl der Rentner gegeniiber den potentiell beitragszahlenden Jahrgangen hat sich
also von 1900 bis 2000 anscheinend dramatisch verschoben. Dennoch konnte die
soziale Absicherung der Alten standig verbessert werden und der Lebensstandard fir
alle stieg bemerkenswert an (historisch noch nie auch nur annahernd so stark).

Wie konnte das gehen?

Das Zauberwort heiRRt Produktivitatssteigerung. Ein Wort, dass in keiner der Studien
der Rentenwarner vorkommt. Ein paar Zahlen machen die fundamentale Bedeutung
der Produktivitatssteigerung deutlich:

Rentenliigen und Generationenvertrag

Produktivitatsentwicklung — wird einfach ausgeblendet!

Produktivitatsentwicklung am Beispiel der
Landwirtschaft:

Um 1900 erzeugte ein Landwirt Nahrungsmittel far 4
weitere Personen.

Im Vergleich dazu erndhrte er 1950 in der Bundesrepublik
Deutschland 10 Personen.

Im Jahr 2009 waren es bereits 133 Personen.

Die Landwirtschaft spielt sicherlich eine Sonderrolle. Aber wenn wir uns die
gesamtwirtschaftliche Produktivitdt ansehen, kommen wir zu dhnlichen Ergebnissen.

Rentenliigen und Generationenvertrag

Produktivitatsentwicklung — wird einfach ausgeblendet!
Produktivitat je Arbeitsstunde — im Durchschnitt: +2 4% im Jahr
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heiner Heyse, Sept. 2014
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Die Produktivitat je Arbeitsstunde ist die letzten 40 Jahre im Durchschnitt um 2,4%
pro Jahr gestiegen. Es spricht nichts dafiir, dass sich das dramatisch andern wird.

Diese Entwicklung in sehr einfachen Zahlen ausgedriickt macht deutlich, welche
Bedeutung das Unterschlagen der Produktivitatssteigerung in den Zukunftsprognosen
der sogenannten Sozialreformer hat.

Rentenliigen und Generationenvertrag

Produktivitatsentwicklung — wird einfach ausgeblendet!

2012 2050
O Rentner 0 0
O O Arbeitnehmer O

Wenn heute zwei Arbeitmehmer in der Lage 15t im Jahr 2050 bei 1.8 %

sind, tur sich selbst und einen Rentner Produktivitatsentwickiung

jeweils einEi zu produzieren, jahrlich, bereits einerin derLage.
fur sich selbst und zwel Rentner
Jjeweils ein Ei zu produzieren.

Noch eine Anmerkung zur gesetzlichen Rentenversicherung. Sie arbeitet quasi als
non-profit-Organisation mit relativ geringem Aufwand. In ihr werden keine Vermogen
gebildet oder gehortet, sondern Mittel umverteilt.

Rentenliigen und Generationenvertrag

Die gesetzliche, umlagefinanzierte Rentenversicherung

Wie finanziert sich die gesetzliche Rentenversicherung?

- aus den Beitragen u. staatlichen Zuschiissen, die direkt verwendet werden
- lediglich eine Finanzreserve von 20% bis 150% einer Monatsausgabe

- es wird kein Spar- oder Anlagevermogen gebildet

Was kostet die gesetzliche Rentenversicherung?

- lediglich 1,5% der laufenden Einnahmen
- (Hinweis: die privaten Versicherungen kosten 15 bis iber 20%)

Bevor ich auf die als unabdingbar propagierte private Vorsorge eingehe noch einmal
die Sachkundigen aus , Der Anstalt”:

Rentenliigen und Generationenvertrag

2 HDlive

Reiner Heyse. Sept. 2014
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Das war jetzt die spezielle Variante der privat versicherten betrieblichen
Altersvorsorge. Es gibt unendlich viele Versicherungsformen, ich will nur kurz auf die
prinzipiellen Besonderheiten der privaten, kapitalgedeckten Versicherungen
eingehen.

Rentenliigen und Generationenvertrag

Die private, kapitalgedeckte Rentenversicherung

Hat zwei Phasen:
Die Ansparphase und die Auszahlungs- oder Rentenphase

Wie funktioniert die Ansparphase im Prinzip?
Ein sehr einfaches, simples Beispiel:

Du zahist jeden Monat 100€ (ber 45 Jahre lang ein,

hast dann am Ende 54.000€ eingezahlt

Wenn die eingezahlten Betrage mit

- 4% verzinst werden, stehen dann tatsachlich 151.000€, mit
- 2% verzinst werden, stehen dann tatsachlich 88.000€, mit
- 7% verzinst werden, stehen dann tatsachlich 367.000€

auf deinem Rentenkonto.

Es ist aber nicht so einfach, und simpel schon gar nicht:

Rentenliigen und Generationenvertrag

Die private, kapitalgedeckte Rentenversicherung
So wie es im simplen Beispiel dargestellt wurde, lauft esin

Wirklichkeit nicht:

1. Versicherer ziehen ihre Kosten ab. Bei z.B.
16 % werden aus 1200€ dann 1000€ Sparleistung.

2. Der Zinssatz schwankt. Sicher ist nur die gesetzliche
Mindestverzinsung. Dieist in den letzten 10 Jahren von
3,25% auf aktuell 1,75% gesunken.

3. Die Versicherer locken gern mit Uberschussbeteiligungen
—die sind aber ganzlich unsicher und vollig unverbindlich.

Reiner Heyse. Sept. 2014

Dann muss man sich, bevor man das Abenteuer mit der privaten Vorsorge beginnt,
folgende rentenbestimmende Faktoren vor Augen flihren:

Rentenliigen und Generationenvertrag

Die private, kapitalgedeckte Rentenversicherung

Hoéhe der Renten hangt von einer Reihe von Faktoren ab:
- Summe der eingezahlten Beitrage

- Verzinsung der eingezahlten Beitragssummen

- Lange des Rentenzahlungszeitraums

- Art des Versicherungsvertrages

- Kosten, die die Versicherung von den Beitragen abzieht.

- Das Kleingedruckte in den Versicherungsvertragen bzw.
den gesetzlichen Rahmenbedingungen.

Jeder Faktor birgt eine Reihe Unsicherheiten

beiner Heyse, Sepr. 2014

Nur kurz auf drei der Faktoren eingegangen:

Seite
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Die private, kapitalgedeckte Rentenversicherung

Beitrage mussen uber Jahrzehnte im vereinbarten Umfang
ohne nennenswerte Unterbrechungen gezahit werden.

Risiken:

- Arbeitslosigkeit

- Verschuldung

- Einkommen sinkt
- Kindererziehung
- Studium.

Reiner Heyse, Sept 2018

Wer hat schon mal von , Sterbegewinnen” gehort?

Rentenliigen und Generationenvertrag

Die private, kapitalgedeckte Rentenversicherung

Die Lange des geplanten Rentenzahlungszeitraums ist
eine entscheidende Grole fir die Hohe der monatlichen
Rentenzahlung.

Sterbetafeln der staatlichen Statistiker:
ein heute 35 jahriger Mann stirbt mit 83,6 Jahren.

Sterbetafeln der Versicherungen:
ein heute 35 jahriger Mann stirbt mit 93,7 Jahren.

Wiurden die Versicherungen die staatlichen Sterbetafeln zur
Kalkulationsgrundiage machen,

lagen die Rentenzahlungen um ca. 1/3 héher.

Beines Heyse, Sept. 2014

Die Sterbegewinne mussen nur zu 50% in die Bewertungsreserven der
Versicherungen eingerechnet werden. Der Rest scheint ein lohnendes Geschaft zu
sein.

Rentenliigen und Generationenvertrag

Die demografische Entwicklung — Fluch oder Segen?

Lebenserwartung bei Geburt bis 2060
Ab 2009 Annahmen der 12. koordinierten Bevolkerungsvorsusberechnung
Alter in jahren Uter in lahren
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Rener Heyse, Sept 2014

Die Kosten sind immens und es ist unmoglich flir einen normalen
Versicherungsnehmer, die einzelnen Posten iberhaupt in Erfahrung zu bringen.

Seite
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Rentenlliigen und Generationenvertrag
Die private, kapitalgedeckte Rentenversicherung

Die Kosten, die wenn alles normal lauft zwischen 10% bis
20% der eingezahiten Beitrage ausmachen.

Neben den laufenden Kosten sind es vor allem die
Provisionen fur die Versicherungsvertreter (in der Regel 4%).
Eine Erhdhung der Beitrdge, oder ein Wechsel zu einem
anderen Anbieter fihrt automatisch zu neuen Provisionen.

Besonders teuer: Stornierungen.

In den ersten 12 bis 15 Jahren gibt es noch nicht einmal die
eingezahlten Beitrage zurtick. Hinzu kommen bei den meisten
Versicherungen noch Stornoabschlage (10% oder mehr).

Reiner Meyse, Sept. 2018

Die Fallstricke und Besonderheiten in den Vertragen der privaten Versicherungen sind
kaum zu beschreiben. Der Stiftung Warentest wird es anscheinend auch zunehmend
unwohl, mit ihrer ursprunglich euphorischen Bewertung von Riester-
Rentenversicherungen. Die Warnung der Stiftung werden haufiger und lauter und an
vielen Stellen der Ratgeber findet sich die Empfehlung in die Vertragsbedingungen
genauer reinzusehen. Nur, was soll das bringen, wenn die Vertrage so verschwurbelt
formuliert sind, dass selbst die Versicherungsvertreter sie nicht mehr verstehen...

Am Ende noch eine kurze Darstellung, was die 100€ pro Monat angesparten Betrage
an monatlicher Rente bringen kdnnte:

Rentenliigen und Generationenvertrag
Die private, kapitalgedeckte Rentenversicherung

Ich zahle 45 Jahre lang 100€ ein,
angesparte Summe nach 45 Jahren (ca.-Werte):

|Versicherung rsicherung
Ratensparen |[Ratensparen  Kosten 16%, |Kosten16%,
Sparstrumpf: [Zinsen 2% insen 4% EZinsen 2% insen 4%
54.000 88.000 € 151.000 €i 73.000 126.000 €

Monatliche Rentenzahlungen aus diesen Summen (ca.-Werte):
“normales” statistisches Sterbealter (20 Jahre nach Verrentung)

25 ¢ a30 ¢ 880 € 370 € 750 €
"Versicherungssterbealter” (30 Jahre nach Verrentung)
250 € 500 €

Bener Meyse, Seot 1014

Die Frage, was eigentlich passiert, wenn der Finanzmarkt wieder einmal
zusammenbricht und groRe Versicherungskonzerne (iber den Deister gehen, habe ich
nicht erwahnt. Das gerade auf Grund bitterer historischer Erfahrungen 1957 das
Umlageverfahren eingefiihrt wurde, ist in den letzten Jahren nie diskutiert worden.

Eine solche Diskussion konnte den groRen Profiteuren das Geschaft verhageln. Wer
diese Profiteure sind, konnte man in der Bildungsveranstaltung im Marz erfahren:

Seite
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Rentenlliigen und Generationenvertrag

Wer nach Losungswegen aus dem Rentendilemma sucht, sollte erstmal bei Herrn
Mackenroth nachschauen.

Rentenliigen und Generationenvertrag

Mackenroth-These - bis heute unbestritten!

,»Nun gilt der einfache und klare Satz,
daR aller Sozialaufwand immer aus dem
Volkseinkommen der laufenden Periode
gedeckt werden muB."

Dieser Zusammenhang ist bis heute unbestritten
—was folgt daraus?

»Nun gilt der einfache und klare Satz, daf3 aller Sozialaufwand immer aus dem
Volkseinkommen der laufenden Periode gedeckt werden muf.“

Also wie man es dreht und wendet: die Jungen und Alten miissen immer von den
gerade in Arbeit befindlichen unterhalten werden. Das ist auch so, wenn in
langfristigen kapitalgedeckten Versicherungen angespart wird.

Wir kdnnen also ganz entspannt die Frage wer wen ausbeutet zur Seite schieben und
nach dem besten Konzept suchen.

Die groRe Koalition hat ja zum 1. Juli ein Rentenpaket beschlossen, das an einigen
Punkten eine leichte Korrektur der versichertenfeindlichen Politik vergangener Jahre
beinhaltet. Verbesserung der Erwerbsminderungsrente, Abschlagsfreie Rente ab 63
nach 45 Versicherungsjahren, der zusatzliche Muitterrentenpunkt...

Ich will hier nicht im Detail auf die Pros und Contras eingehen. Nur so viel sei gesagt:
sie andern generell nichts an dem sinkenden Rentenniveau —im Gegenteil, die
Absenkung des Nettorentenniveaus wird durch die Mallnahmen noch beschleunigt.

Eine grundlegende Reform der Altersvorsorge ist aber dringend erforderlich. Wenn
das Fundament sinkt, helfen Notreparaturen im 1. Stock nicht wirklich.

Seite
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Rentenliigen und Generationenvertrag

Ausgangspunkte fur die Konzepte zur Alterssicherung

1. Wir missen uns mit dem Thema dringend beschéftigen,
denn die Renten- und Sozialpolitik der letzten 15 bis 20 Jahre
wird zu millionenfacher Altersarmut fuhren und die
Generationensolidaritat weiter unterhoéhlen.

2. Der seit den Riester-Reformen verordnete Weg der
Zusatzlichen kapitalgedeckten privaten
Rentenversicherungist vollig ungeeignet und muss so
schnell wie moglich zurlickgebaut werden

Reiner Heyse, et 2018

Rentenliigen und Generationenvertrag

Ausgangspunkte fur die Konzepte zur Alterssicherung

3. Die umlagefinanzierte gesetzliche Rentenversicherung
hatte sich bewahrt, sie war zukunfts- und krisensicher, sie
muss auf den alten Stand von vor 2000, besser vor 1990,
wiederbelebt werden.

Ziel muss es wieder sein eine Lebensstandardsicherung im
Alter gesetzlich vorzugeben.

4. Diese Reform, zuriick zum Generationenvertrag der
reformiert werden muss, ist machbar und fur die kinftigen
Generationen deutlich tragfahiger als die private
Versicherung.

Reiner Heyse, et 2018

Hier nur in Stichworten einige grundlegende Reformelemente:

Rentenliigen und Generationenvertrag

Elemente fir einen Neuen Generationenvertrag”

Solidarisches und nachhaltiges Finanzierungskonzept,

das alle Erwerbstatigen in einer
Erwerbstatigenversicherung einbezieht,

In die Erwerbstatigenversicherung missen schrittweise alle
Erwerbstatigen, also auch Beamte, Selbststandige, Freiberufler,
Parlamentarier, einbezogen werden.

Bei Start einer solchen Versicherung kénnten die Beitragspunkte um 1.4%
bis 1,7% gesenkt werden.

Beiner Heyse, Sept. 2014

Umwandlung von staatlich geférderten Privatversicherungsvertragen (Riester) in
Anwartschaften bei der gRV.
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Rentenliigen und Generationenvertrag

Elemente fur einen Neuen Generationenvertrag”
Versicherungsfremde Leistungen (Staatsaufgaben) voll
aus den offentlichen Haushalten decken.

Nicht beitragsgedeckte Leistungen machen ca. 35% der
Rentenversicherungszahlungen aus. Diese Leistungen
werden aber nur zu ca. 28% durch staatliche Haushaltsmittel
kompensiert.

Die Licke betrug in den letzten Jahren ca. 12 -13 Milliarden €
pro Jahr! (in den 90er Jahren: 25 bis 32 Mrd. €)

Nach Berechnungen der VDR/DRYV hat der Staat seit 1957
Uber 700 Milliarden € auf die Rentenversicherung abgewalzt.

Reiner Heyse, et 2018

Sofortige Streichung der Dampfungsfaktoren:

Rentenliigen und Generationenvertrag

Formel fiir den aktuellen Rentenwert:
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4 | Das Streichen der beiden Faktoren
wurde das Rentenniveau auf dem
jetzigen Stand halten
Politisch gewolltes Ergebnis dieser Manipulationen:

Nachhaltige Senkung des Rentenniveaus, so dass die
beriihmten 43% im Jahre 2030 dabei herauskommen!

Seiner Heysz, Sept. 2014

Schrittweise Anhebung des Rentenniveaus auf den Stand von vor 1990:

Rentenliigen und Generationenvertrag
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Keine weiteren Absenkungen der Rentenversicherungsbeitrage, sondern moderate
Anhebungen von 0,2% pro Jahr, um Reformschritte gegen Altersarmut zu finanzieren
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und letztlich die umlagefinanzierte Rente wieder hin zur Lebensstandardsicherung zu
flhren.

Rentenlligen und Generationenvertrag

IG Metall- Konzept fir einen ,Neuen Generationenvertrag

eitragisatz-Modelle rum Rentenbeltrag

Bees Meyse, Seot 2014

Was ich nicht erwahnt habe, weil die Zeit zu kurz ist:

Notwendige Schritte gegen Altersarmut, die auch bei Umsetzung der gerade
vorgestellten MaBnahmen nicht verhindert wiirde.

Grundlegende Korrekturen zur Lohnsenkungs- und Prakarisierungspolitik der Agenda
2010.

Aufstockungen der Entgeltpunkte bei geringem Einkommen oder ALGII-Bezug auf
0,75 Punkte pro Jahr.

Ricknahme des Renteneintrittsalters von 67 Jahren.
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